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Mensagem da Associacdo Empresarial

E com muito prazer, que na qualidade de Presidente da
Direccdo da Associacdo Empresarial de Soure (AES),
apresento aos empresarios do nosso concelho, o primeiro
informativo de apoio ao empresario. O mesmo tera como
missado informar os empresarios sobre a actividade da AES,
sobre noticias recentes de interesse empresarial e sobre
legislagcdo em vigor ou suas alteragoes.

Queremos valorizar a relacdo dos nossos Associados com a
AES, para que possamos ser reconhecidos como parceiros nas .
decisdbes que promovam o desenvolvimento econémico e

empresarial deste concelho. i :

-

Pretendemos, estar préximos dos nossos empresarios, apoiar, aconselhar, tratar de documentagéo junto das
entidades publicas. Desenvolver parcerias com entidades com responsabilidades na area do comércio. Promover
a formacéo profissional, para que a busca de meios humanos qualificados no nosso concelho seja razéo para a
fixacdo de empresas.

Estas sdo algumas razdes, que na nossa visdo empresarial, s&o motivos para que 0s empresarios do nosso
concelho se associem aAES.

Estou certo que na proxima edigao teremos mais novidades, sobre novos servicos de apoio ao empresario.

Carlos Mendes
Presidente da Direc¢ao

Reembolsos do IVA - Pode ser num prazo mais curto de 30 dias

> Despacho normativo n.°23/2009 1l Série Parte Cn.° 115, de 17/06

Este Despacho Normativo vem alterar o n.° 53/2005, de 15 de Dezembro, que
estabeleceu as normas relativas aos reembolsos solicitados pelos sujeitos passivos
através da declaracao periodica (artigo 40.° do Cédigo do IVA). Através do presente
despacho estabelecem-se medidas adicionais de simplificacdo e introduzem-se
ajustamentos no dominio das garantias associadas aos pedidos de reembolso de
IVA, ao abrigo do disposto non.° 7 do artigo 22.° do Codigo do IVA. Assim, elimina-se
a obrigatoriedade de prestacao de garantias automaticas actualmente exigidas
para os primeiros reembolsos e para as situagdes de cessacao de actividade e de
mudancas de regimes especiais. Paralelamente, para os primeiros reembolsos (n.°
5 do Despacho Normativo n.° 53/2005,) passa a prever-se gue, caso 0S sujeitos
passivos optem por prestar garantia, podem receber o reembolso no prazo mais
curto de 30 dias, desde que preencham os restantes requisitos legais.
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IDe acordo com o artigo 278°, da Lei n°99/2003, de 27 de Agosto (Cddigo do Trabalho), o trabalhador
deve receber uma formacao adequada nos dominios da seguranga, higiene e saude no trabalho
tendo em atencéo o posto de trabalho e o exercicio de actividades de risco elevado.

O Regulamento (CE) n° 852/2004 relativo a higiene dos géneros alimenticios  obriga todo o pessoal
que manuseia os alimentos a dispor de formagao adequada ao desempenho das suas fungbes e em
especial no que concerne a aplicagéo dos principios do HACCP (Cap.XIl).

O artigo 2172 da Lei n°35/2004, de 29 de Julho, obriga o empregador a formar, em nimero suficiente,
tendo em conta a dimenséo da empresa e 0s riscos existentes, os trabalhadores responséaveis pela
aplicacdo de medidas de primeiros socorros , deombate a incéndios e de evacuagdo de
trabalhadores , bem como facultar-lhe material adequado.

Segundo o artigo 163°, da lei n°35/2004, de 29 de Julho, que regulamenta o Cédigo do Trabalho, o empregador deve assegurar o cumprimento de um
ndmero minimo de 35 horas anuais de formacao certificada.

O dever de formagéo atinge todos os trabalhadores contratados a termo cuja duragéo inicial ou renovado do contrato ultrapasse seis meses (art. 137°/1 do
CT).

Tal como o previsto, na Lei n°® 35/2004, de 29 de Julho, o empregador deve elaborar, e enviar a Inspecc¢ao-Geral do Trabalho, um Relatério Anual relativo a
formacao certificada, ministrada aos seus colaboradores".
Informacéo Site K-med Centro

http://www.kmedcentro.com/kmed/enquadramento_legal.htm

Este relatorio é entregue via internet, pelo que a ACT (Autoridade para as Condi¢g8es do Trabalho) enviou a todas as empresas uma password de acesso
ao site para poder efectuar o preenchimento dos dados referentes as actividades de Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho.

De acordo com a Lein°35/2004 de 29 de Julho a coima por falta de entrega podera variar entre 178" e 1335" .

Protocolos

A Higiene, Segurancga, e Saude no Trabalho, Formacéo e
SegurancaAlimentar, deve ser entendida pelos empresérios
ndo s6, como um cumprimento legal, mas sim e
essencialmente, como um objectivo de melhoria da
gualidade das suas empresas.

Neste sentido, a AES celebrou com a K-MED CENTRO, um
protocolo de cooperagdo, garantindo deste modo aos seus
associados, a possibilidade de beneficiarem dos servigos
K-MED em condicdes mais vantajosas de mercado, no
ambito da Medicina, e Higiene e Seguranca no Trabalho.

A AES espera com este protocolo, contribuir para uma
diminuicdo de custos dos seus associados, no cumprimento
do quadro legal em vigor e das normas e regulamentos
aplicaveis nesta matéria.

Sr. Empresario, os seus clientes sao a sua melhor promocao Um brinde

SN aos seus clientes!!!
ZONA INDUSTRIAL SOURE P U B L | SO U R E T-Shirts - Bonés
LOTE 11 3130 SOURE Esferogréficas - Porta-Chaves
V Lonas - Decorag&o de viaturas

Tel. 230 010 127 - Telm. 965 343 951 e muito mais ...
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Formacao Modular Certificada

A Associacdo Empresarial de Soure celebrou um protocolo com a K-MED, entidade formadora acreditada pela DGERT, para ministrar formacao
modular certificada.

O primeiro curso promovido pela AES em parceria com a K-Med j& foi realizado com sucesso e a AES espera que esta formagao seja uma mais-valia
para o comércio local e um incentivo ao consumo.

- Curso "Técnico de Vitinismo"

A Associacdo Empresarial de Soure juntamente com a K-MED, entidade
formadora acreditada pela DGERT, desenvolveram durante os meses de Maio e
Junho, umaformacao do curso de Vitrinismo com a duragédo de 52 horas.

Este curso teve a participacao de 16 formandos, sendo que a maioria esta ligado
a area do comércio. Os restantes formandos, embora ndo estando ligados a esta
area, optaram por fazer este curso para adquirirem novos conhecimentos e
técnicas de decoracéo e conhecerem as regras a cumprir no interior e exterior de
um determinado espago comercial.

Assim, os objectivos gerais deste curso foram:

- Fazer uma montra apropriada a todas as situacgoes;

-Influenciar a primeiraimpresséo causado no cliente;

-Tomar consciéncia da impotancia da transmissdo de uma boa imagem na
empresa, narelagdo com o cliente;

-Adquirir conhecimentos para a concepcao e realiza¢ao de montras;

-Saber promover e valorizar os produtos expostos;

-Utilizar os conhecimentos técnicos adquiridos na concepcdo de um trabalho
final.

No que respeita aos objectivos especificos, foram definidos os seguintes:
-Compreender o conceito de espago de exposicdo enquanto mecanismo de
comunicacao, que serve de elo de ligagdo entre o espago comercial e o cliente;

-Conhecer as fungdes e as formas de intervencao do Vitrinista,;

-ldentificar os componentes do espaco de exposicao;

-Saber tirar proveito do efeito psicolégico das cores para realgar uma exposicao;
-lluminagao

-Saber utilizar os expositores.

Proximos cursos

AAES e aK-Med tém aintencao de ministrar novos curso nas
areas de Atendimento ao publico, Inglés e informatica. Estas
foram as areas que suscitaram mais interesse por parte dos
associados, pelo que estdo a ser efectuados todos os
esforcos para que as mesmas se concretizem.

De modo a consolidar os conceitos teoricos, ao longo deste curso foram

realizados diversos trabalhos, como:

- Elaboracao de um cenario com o tema: "mar", utilizando varias técnicas, como
a pintura com tintas, lapis, o relevo feito através de farinha, colagens....etc. No
final do cenério realizado os formandos executram uma montra

- Projecto de montra em 3d - Criagdo de um saco para um espago comercial -
Elaboracéo de um manual com materiais reciclados - Execucéo de embrulhos
com restos de papeis, jornais, etc - Realizagdo de uma maquete com o tema
"terra", como trabalho final, os formandos elaboraram uma magete de uma
montra, utilizando a maior parte de artigos reciclados para assim
compreenderem o quanto é possivel executar trabalhos a custo muito baixo.

Importa ainda salientar que a AES e a K-Med estdo
disponiveis para ministrar cursos em outras areas de
formacédo. Para tal, basta que os associados manifestem
esse interesse e que haja um nudmero minimo de
interessados.

Comprar em SOURE - Guia do Comércio Local

Com o objectivo de divulgar o comércio existente no nosso Concelho a AES esta a desenvolver um Guia do
Comeércio local, onde se encontram publicados todos os estabelecimentos comerciais e indUstria de Soure .

O Guia !Comprar em SOURE#sera um instrumento de promog&o do nosso comércio, vamos promover o
consumo nos estabelecimentos existentes no concelho.

A par com esta publicacéo, esta a ser desenvolvido um Directorio de Empresas na pagina www.aesoure.pt,
onde sera possivel seleccionar por tipo de produto, o estabelecimento local onde é possivel comprar, bem
como a sualocalizacao e contacto.

/\

InNFormatica
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Orgéos Sociais B contactos

Servigos Administrativos
Tel./Fax: 239 507 566

Omya Comital SA Manuel José Almeida Lopes Telm.: 967 733 644
E-mail - geral@aesoure.pt

Mesa Assembleia Geral

Foto Noivos Rodrigo Miguel Carvalho Gois
Advogado Porfirio Anténio Cardoso Quedas Goordenagio
Telm.: 926 128 459
Direcgéo E-mail - paulo.simoes@aesoure.pt
Servidor Informatica Carlos Manuel Carvalho Mendes
Eventos Dona Maria Lda. Filipe Manuel Oliveira Gongalves www.aesoure.pt
Empresério Paulo Jorge dos Santos Simbes
Souretubos, Lda. Joaquim José Carvalho Gomes Figueiredo ) o
, - : . Ficha Técnica
Sapataria Alpercata Jodo Vasco da Costa Rodrigues
Seguros Vitor Paulino Lopes Gariso Propriedade:
. . L Associacéo Empresarial de Soure
Clipneus Lda. Vitor Manuel Teixeira Neves

Presidente Direccéo:

Conselho Fiscal Carlos Mendes

BébéSport Fernando Cordeiro Contente Ferraz Coordenago:
Economista Jodo Tiago Cardoso Pereira Neves Pl Sl
Freitas & Freitas, Lda. Carlos Manuel Marujeiro Freitas Tiragem:
1000 Exemplares
Ainformagéo legal veiculada nesta publicagéo néo dispensa a consulta da legislagéo respectiva. Periodicidade:
Trimestral

Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho | Formacéo Certificada

Higiene e Seguranca Alimentar | Desinfestacbes e Controlo de Pragas
Produtos e Servicos de Seguranca e Higienizacao

Contactos:

Rua Alvaro Pires de Miranda, Lt 42, R/C  2415-369 Leiria @ ViVAMAjS

Tels. 244 827727 [ 28 / 29 | Fax 244 827730 | www.kmedcentro.com GRUPO



